PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

: (o) . Ty
Decreto N.°140
- © "VEDA READMISSAO DE EX-FUNCIONARIO QUE
TENHA SIDO DEMITIDO OU SOLICITADO DE-
MISSAO EXPONTANEA POR CARAGTERIZACEC

DE FALTA GRAVE, DANDO OUTRAS PROVIDEN
CIAsY

O PREFEITO MUNIGIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PA
RANK no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA4:

. Art, 12~ Fica totalmente vedada a readmissSo -
de ex-funcionario que tenha sido demitide ou solicitado demissio-
expontanea do Quadro de Funcionario desta Prefeitura Munieipal por -
caracterizacao do cometimentc de falta grave;

Paragrafo Unico - Essa medida abrange admissio-
em niveis de Cargos de Carreira, contratacio pelo regime da C,L, T.‘
nomeagao para Cargos em Com;ssao, ou qualquer outra formula que se
atenha a v1nculo empregat{cio com a Fun101pa11dade,

Art, ~ 0s t{tulares dos varios orgaos da es -
trutura organizacional desta Prefeitura Municipal, antes de qual-'
quer compromisso de admlssao, deverao se comunicar com a Divisao -
do Pessoal, procurando -se inteirar da 81tuagao anterior do intereg
s8a2do; ,
Art, = A Divisdo do Pessoal, competira anotar
no regmstro de cada funclonario, em carater sigi 0, a motivagao~
do desligamento,

", . . . . -
_ ~ Paragrafo Unico- Mesmo em cago de solicitagio -
de demissao expontanea por parte do funcionirio, dever-se-4 anotar
em seus registros a motivagao desse desligamento ’




Prefeitura Municipal de Umuarema

ESTADOC DO PARANA
——rrne®——

_Arte 49 Este Decreto entrara em viger na da
ta de sua publicagao revogadas as disposigdes em contrario.

v . Ediffcio da Prefeitura Municipal de Umuara-~
ma ~ Estado do Parana, aos 08 (elto) dias do mes de julho de
1.975,.-
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