- PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
@MMM&MA

Nossa Cldade, Nosso Orgutho

DECRETO N° 017/2000

Estabelece regras para o enquadramento dos profissionais da educagéo
no Plano de Carreira e de Remuneragdo instituido pela Lei
Complementar n° 064, de 09 de novembro de 1999.

O PREFEITO MUNICIPAL DE. UMUARAMA, ESTADO DO
PARANA no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto estabelece regras quanto ao processo de
enquadramento dos profissionais no Plano de Carreira e de Remuneragéo instituido pela Lei
Complementar n° 064, de 09 de novembro de 1999.

Art. 2°. O processo de enquadramento dos profissionais no Plano
de Carreira e de Remunerag&o instituido pela Lei Complementar n° 064, de 09 de novembro
de 1999, conduzido por Comissdo especificamente constituida para esta finalidade, tera por
objetivos definir a classe e a referéncia em que devem ser enquadrados os profissionais de
educacdo em efetivo exercicio em 09 de novembro de 1999.

Art. 3°. O enquadramento na classe sera apurado mediante a
habilitacdo profissional e a qualificacdo académica, segundo as classes estabelecidas no
artigo 12, da Lei Complementar 064, de 09 de novembro de 1999.

§ 1°. Para definicdo da' classe em que sera enquadrado o
profissional de educacéo, caberd a este apresentar a Comissao, até 10 de fevereiro de
2000, copia da respectiva titulacdo, acompanhada do respectivo historico escolar,
autenticada por Oficio de Notas (Tabelionato) ou pela Secretaria de Educagio.
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Art. 4°. O enquadramento na referéncia ser4 apurado mediante
Certiddo expedida pela Divisdo de Recursos Humanos, com amparo na ficha funcional do
profissional da Educacao.

Art. 5°, Apurado o enquadramento pela Comiss3o, sera publicado
o resultado no érgéo oficial do Municipio.

' Art. 6°. Cabera pedido de reconsideracdo contra a decisdo da
Comisséo de Enquadramento, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicacgo.

§ 1°. O pedido de reconsideragéo, acompanhado da respectiva
fundamentag&o, devera ser protocolado junto a Segéo de Protocolo da Prefeitura Municipal.

- § 2°. Recebido o pedido de reconsideraco, a Comissdo de
Enquadramento manifestar-se-4 sobre o mesmo, mantendo ou nio a decisdo de
enquadramento. '

: ' § 3°. Caso néo se resigne com a decisdo proferida em face do
pedido de reconsiderag&o, o profissional podera interpor re€urso administrativo, no prazo de
- 05 (cinco) dias utej refel jcipal.

Art. 7°. Os casos omjésos serdo dirigidos pela Comissdo de
Enquadramenty. -

Art. 8°. Este Decreto éntra em vigor na data de sua publicacgéo.

GO MUNICIPAL, |aos 83 de fevereiro de 2000.
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