
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA  
ESTADO DO PARANÁ 

 

NOILNLIOAD4 NOSSO ORGULHO 

DECRETO N° 006/2003 

Aprova a programação financeira, e o cronograma 
mensal de desembolso, para o exercício financeiro de 
2003. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO 
PARANÁ, no uso de suas atribuições 'legais, 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 e caput do artigo 80 , 
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, 

DECRETA: 

Art. 1°. A :.Movimentação e o empenho de dotações 
orçamentárias dos diversos Órgãos da Administração Direta, Indireta, Fundos e 
Previdência Municipal, constantes da Lei n° 2.825, de 20 dezembro de 2.002 (Lei 
Orçamentária), ficam limitados aos valores constantes dos Anexos I, II e III, parte 
integrante deste Decreto. 

Parágrafo único. Excluem-se do limite máximo de 
movimentação, as despesas relativas a pessoal e encargos sociais, juros, 
encargos e amortização da dívida, e ás destinadas -ao pagamento de sentenças 
judiciais transitadas etn julgado,. bem-  ,tomo -as decorrentes de auxílios, 
subvenções e transferencias devidamente' autorizadaspor lei específica. 

Art. 2°. Observadas as exclusões do parágrafo único, a 
liberação de recursos orçamentários, ,terá por base os limites bimestrais de 
despesas fixados na Programação Birneâtrai de Desembolso, tendo como limite 
máximo os valores estabelecidds no Anexo II. 

Art. 3°. O Prefeito Municipal, no âmbito de suas atribuições, e 
constatada a necessidade, poderá proceder o remanejamento dos limites entre os 
órgãos, respeitados os montantes dos respectivos anexos e entre os Projetos, 
Atividades e Operações Especiais ou entre prod.amas de governo, no âmbito do 
mesmo órgão. 

Art. 4°. Os Créditos Suplementares e Especiais que vierem a 
ser abertos no exercício de 2003, terão sua execução condicionada aos limites 
fixados a conta das fontes de recursos correspondentes.. 

Art. 5°. Os recursos financeiros correspondentes aos créditos 
orçamentários fixados na Lei orçamentária para o -exerci 'o de 2003, ra o Poder 
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Legislativo, serão repassados até o dia 20 de cada mês, de conformidade com as 
normas legais vigentes. 

Art. 6°. Cabe às Secretarias de Planejamento e de Fazenda,' 
a responsabilidade de elaboração e acompanhamento da programação financeira 
e Orçamentária mensal, assim como, caso seja necessário, determinar o 
cumprimento do disposto no artigo 90  da LRF, de acordo com o art. 39, da Lei 
Municipal n° 2.471, de 19 de junho de 2002, com as alterações da Lei 2.509, de 29 
de outubro de 2002. 

Art. 7°. Este Decreto entra enjvigor a partir de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 23 de janeiro de 2003 

PAÇ 	1 ICIPAL, ao 	e janeiro de 2003. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
SECRETÁRIA DE ,PLANEJAMENTO 

ANEXO I 
Artigo 8° da LC N.° 10112000 

ALORES TOTAIS AUTORIZADOS NA LEI ORÇAMENTÁRIA 
Por Órgãos/Unidades Por Grupos de Despesa 

Descrição Valor Descrição Valor 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA R$ 35.968.746,00 ADMINISTRAÇÃO DIRETA . ... 	. ÉS,  35.968.746,00 

Poder Legislativo R$ 2.751.500,00 - 	DESPESAS CORRENTES R$ 27.926.170,00 
Gabinete do Prefeito R$ 418.500,00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 15.043.550,00 
Secretaria de Ação Parlamentar R$ 117.450,00 Juros e Encargos da Dívida R$ 1.182.000,00 
Secretaria Geral R$ 556.680;00 Outras Despesas Correntes R$ 11.700.620,00: 
Secretaria de Planejamento R$ 150.470,00 
Procuradoria Geral do Município R$ 313.550,00 DESPESAS DE CAPITAL R$ 8.042.576,00' 
Secretaria de Comunicação Social R$ 971.650,00 Investimentos 	• R$ 6.097.076,00 
Secretaria de Administração R$ 1.104.070,00 Inversões Financeiras R$ • 120.000,00 
Secretaria de Fazenda R$ .1.376.950,00 Amortização da Dívida R$ 1.785.500,00 
Secretaria de Obras e Urbanismo R$ 6.752.726,00 Reserva de Contingência FR$ 40.003,00 
Secretaria de Educação e Esportes R$ 7.568.25030 
Secretaria de Bem Estar Social R$ 2.857.500,00 ADMINISTRAÇÃO INDIRETA R$ 2260.350,00 

Secretaria de Saúde R$ - DESPESAS CORRENTES 'R$ 2.529.950,00' 
Secretariá de Agricultura e Meio Ambiente R$ 789.100,00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 834.000,00 
Secretaria de Serviços Rodoviários R$ 1.700.500,03 Juros e Encargos da Dívida R$ 9.300,00 
Secretaria de Serviços Públicos R$ 4.346.500,00 Outras Despesas Correntes R$ 1.686.650,00 
Secretaria de Indústria, Comércio e Turismo R$ 670.850,00 
Secretaria de Coordenação Distrital R$ 269.100,00 DESPESAS DE CAPITAL R$ 230.400,00 
Secretaria de Produção e Abastecimento R$ 63.403,00 investimentos R$ 131.930,00,  
Encargos Gerais do Município R$ 3.190.000,00 Inversões Financeiras R$ 83.500,00 

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA R$ 2.760.350,00 Amortização da Dívida R$ 15.000,00 
Adm. Cemitérios e Serv. Funerários de Umuarama R$ 696.000,00 
Fundação Cultural de Umuarama R$ 364.350,00 
Serviço Autárquico de Pavimentação R$ 1.700.000,00 , 

FUNDOS .  R$ 17.872.676,00 .FUNDOS R$ 17.871676,00 
, 

Fundo Municipal de Saúde R$ 17.456.676,00 DESPESAS CORRENTES R$ 17.581.526,00 
Fundo de Reeq. do Córpo de Bombeiros R$ 416.000,00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 4.560.000,00 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL R$ 2.250.000,00 Outras Despesas Correntes R$ 13.021.526,00 
Jespesa da Seguridade Social R$ 1.726.000,00 
Reserva do Fundo de Previdência R$ 524.000,00 

DESPESAS DE CAPITAL . 	291.150,00. 
Investimentos R$ 249.150,00 
inversões Financeiras R$ 42.000,00 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL , R$ „ 2.250.000,00 
DESPESAS CORRENTES R$ 1.716.000,00 

Pessoal,e Encargos Sociais R$ 1.716.000,00 
Outras Despesas Correntes R$ 10.000,03 

DESPESAS DE CAPITAL R$ 524.000,00 
Reserva de Contingência 	• 'R$ 524.000,00 

"OTAL GERAL R$ 58.851.772,00 TOTAL GERAL R$ 58.851272,00 , 
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