PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

& ‘Estado do Parana

DECRETO No 154

Institui Grupo Especial de Trabalho, de

duracao transitéria, para assessoramen- i
to ao Chefe do Executivo, e di  outras

providéncias. |

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
o uso .de suas atribuicdes legais, tendo em vista a necessidade de
laior controle, no sentido de se conter as despesas do Municipio,

isando manter um equilibrio entre a receita e a despesa,

DECRETA

Art. 19 - Fica criado, com subordinacao hierérquiga
o Prefeito, o Grupo Especial de Trabalho, de duragao transitoria, |
. constituido pelas seguintes pessoas, sob a coordenacao do primei-

o ' ' 35
i -AMYR BUSSMANN _

-FRANCISCO GARCIA SANCHEZ
-TAIJIRO MIZUNO
-MASSAYUKI OKUMURA

Art. 29 - Compete ao Grupo Especial de Trabalho estu

ar e propor solucdes e providéncias objetivas ao Prefeito, sobre

s seguintes assuntos: !

a) Supressao de despesas de custeio;
b) Revisao das Qespegis de capital e investimento;
" ¢) Revisao de pfocedimentos administrativos que pos- ]
 sam resultar em reducao de despesas; | .
d) Preparagdo do cronograma mensal de desembolso fi-
nanceiro, para o periodo de agosto/81 'a Dezembro/81;

e) Definigdo da sistematica de compras e empenho de

despesas; A 1
) Outras tarefas determinadas pelo Prefeito. ) ; :Fg

Art. 32 - O coordenador do Grupo Especial de Trabalho, ”

o cumprimento das atribuicGes e responsabilidades do Grupo, j

a) Distribuira tarefas entre os demais integrantes do |[; |




*
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¥
Grupo e controlara seu cumprimento;
b) Despachara diretamente comro Prefeito;
c) Podera requisitar dados e elementos de qualquer
unidade administrativa‘da Prefeltura ' ‘
d) Podera convocar qualquer funcionario ou emprega
do de qualquer nivel hierarquico, para reunices
e prestacao de 1nformagoes Julgadas necessarlas f
e) Comunicara ao Prefelto sugerlndo providéncias :
'~ as dificuldades que surgirem para o funcionamen
to do Grupo ou acatamento de suas recomendagoes

pelas unidades da Prefeitura.

Art. 4° -‘As decisGes do Grupo serao encaminhadas,

—

»1o0 coordenador, ao Prefeito, que, aprovando-as, passarao a inte

rar, obrigatoriamente, a rotina de funcionamento das unidades da

refeitura;

§ 1° - O Grupo Especial de Trabalho sera responsa
31 pela divulgacao das decisoes aprovadas pelo Prefeito, entre’
§Vﬁnidades"da ?féfeitura, bem como pela fiscalizacao do seu cum

LT L cowemans

rifiento; T ’

§ 2° - O Grupo Especial de Trabalho oferecera ori “
1tagcdo técnica e administrativa aos responsaveis pelos setores e
rividades, cuja rotina de funcionamento for afetada pelas suas Lo

il
scomendagoes. ' : o o ;l
t

-0 " " Art. 59 - Os integrantes do Grupo Especial de Tra
11ho nao farao jus a qualquer retribuigao financeira pelos traba il

105 que realizarem como membros do grupo.
g b) i

Art. .6° - O Grupo se reunira ordlnarlamente por D
=

onvocacao de seu coordenador e. extraordlnarlamente por determlna i
io do Prefeito. - T X

.. 1 ,- P e Z

Art." 7° - Os departamentos deveréé fornecer todas

s informagoes ao Grupo Especial de Trabalho"-quando POT, este LFOWJ’

tad s, leno desempenh dagjff'l\w GU" hMAriA o
icitadas, para o pleno penho Lirigoes oo \\-& » 7 ‘
Art. 8¢ - Revogam se as d15p051goe5vem céntrario. TC 1
e \-?" Wil » LU ﬁ
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPALEPEhUMUARAMA ESTA J
) DO PARANA, aos 30 de Julho de’ 1981“"””'"0 ;Q\gmm‘ )\}JQ CA-VIG ’ .
\ / /{/ ;

TUG SETOGUTTE  MASSAYWKI OKUMURA

o Municipal Secretario Geral :
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