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DECRETO N° 206/2009 : | ’

Institui o Comité Gestor Regional da Atengao as - | '
Urgéncias e estabelece suas atribuigoes. \

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no |
uso de suas atribuicdes legais; 1 ’

CONSIDERANDO a necessidade de discutir, organizar e deliberar '
sobre as diretrizes do atendimento integral e sistémico das urgéncias e L
emergéncias de Umuarama e regido conforme Plano Diretor Regional. | '

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Satide n° 2048 de ’
05 de novembro de 2002, que determinam as secretarias de saude dos '
estados, do Distrito Federal e dos municipios em Gestao Plena do Sistema
Municipal de Saude, de acordo com as respectivas condi¢cdes de gestdao e a - |
divisdo de responsabilidades definida na Norma Operacional de Assisténcia a
Salde — NOAS-SUS 01/2002, a adogao das providéncias necessarias a
implantagdo dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, a '
organizagdo das redes  assistenciais deles integrantes e a
organizagdo/habilitacdo e cadastramento dos servicos, em todas as
modalidades assistenciais, que integrardo no Regulamento Técnico aprovado
por esta Portaria, bem como estas redes, tudo em conformidade com o
estabelecido a designagdo, em cada estado, do respectivo Coordenador do

Sistema Estadual de Urgéncia e Emergéncia.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6° da Portaria GM/MS n°
1.864 de 29/09/2003 que institui o componente pré-hospitalar mével da Politica
Nacional de Atencgao as Urgéncias, por intermédio da implantagdo de Servigos
de Atendimento Mével de Urgéncia em municipios e regides de todo o territério
brasileiro. SAMU 192, que define que a captagdo dos recursos federais ‘
necessarios a implantagdo do componente pré-hospitalar mével previsto na - | ’
Politica Nacional de -Atencao as Urgéncias ficara condicionada a comprovagao '
do cumprimento dos seguintes pré-requisitos e compromissos: e) Elaboragéo,
formalizagao e apresentagdo de proposta de estruturagéo e funcionamento do . { '
Comité Gestor do Sistema de Atengado as Urgéncias, nos ambitos Estadual, N
Regional e Municipal, conforme estrutura e atribuigbes constantes no:Anexo — ’ [

ltem C, desta Portaria;

g

"DECRETA: | ‘“

Art. 1°. Fica in_stitu_'ido o Comité Gestor Regional da Atengao as
Urgéncias , com a seguinte composigao:
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I — Representante da Secretaria Municipal de Saude de
Umuarama, pela Coordenacdo Regional do Sistema de Atengéo as Urgéncias; |

Il — Representante da Secretaria Estadual de Saude — SESA,;
y)
Il - Representante do Ministério Publico;

v - Representante dos Hospltals de Umuarama e regiao,
publico ou privado;

V - Representante dos Conselhos Municipais de Saude de
“Umuarama e regiao;

VI — Representante da Defesa Civil Municipal; -
VII — Representante do Corpo de Bombeiros;

VIl - Representante da Secretaria Municipal de Defesa Social;

IX - Representante da Policia Civil;

X - Representante dos Conselhos Regionais de Classes dos
Profissionais de Saude;

Xl - Representante da Policia Militar;
XIll - Representante dos Gestores Municipais de Saude e
Xill - Representante das Universidades publicas e ou Privadas.

§ 1°. Os membros ser&o indicados pelas respectivas instituicoes,
sendo um representante titular e um suplente, para compor o Comité Gestor. A
estes representantes devera ser conferido poder deliberatério, com direito a

voto; : ! |

§ 2°. O mandato dos membros deste Comité tera a duragéo de 2 ’ il
(dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

4 § 3°. Caso haja necessidade de substituicdo de algum membro \
do Comité, esta se fara por meio de Ato do Executivo Municipal. 1

§ 4° Os serwgos prestados pelos membros deste Comité, nao i
serdo ‘remunerados, porém considerados relevantes.
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Art. 2°. O Comité Gestor constituir-se-4 como uma instancia --
participativa, dedicada aos debates, elaboragéo de proposigoes e pactuagdes
sobre as politicas de organizagdo e operagdo de atengdo as urgéncias do
Municipio de Umuarama e regido, conforme Plano Diretor Regional,
funcionando como Orgédo Consultivo do Gestor de Saude;

Art. 3°. Fica aprovado nos termos do Anexo Unico desta
Resolugdo o Regimento Interno do Comité Gestor Regional da Atengdo as
Urgéncias, conforme Plano Diretor Regional;

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

o de 2009. .

ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragao.
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ANEXO ao Decreto 206/2009

Regimento Interno do Comité Gestor Regional da Atengio as Urgéncias, : M
conforme Plano Diretor Regional. ‘ . ! i

Clausula Primeira: dos objetivos do Comité Gestor Regional da
Atenc¢do as Urgéncias; i

1 — Os objetivos do Comité Gestor Regional. da Atengdo as Urgéncias, doravante i
denominado Comité Gestor, so: ' !

4

- . . . . 3 . ‘

1.1 = discutir, organizar e deliberar sobre as diretrizes do atendimento integral e J
sistémico das urgéncias de Umuarama e regifio, em conformidade com o Plano Diretor : ‘

Regional;
1.2 — cumprir e fazer cumprir o Termo de Adesdo ao Sistema SAMU 192;

1.3 — cumprir e fazer cumprir as normas do Ministério da Saude, Secretarias Estadual e
Municipal da Saide, Conselho Federal de Medicina, Conselho Federal de Odontologia, ‘
Conselho Federal de Enfermagem, Conselho Federal de Farmacia, Conselhos de Saude ’
e outras instincias normativas da area da saide, no que tange as urgéncias;

1.4 — encaminhar suas deliberagbes para aprovagio pelo Gestor Municipal;

1.5 — ser 6rgdo de assessoria do Gabinete da SMS Umuarama na condi¢éo de Gestor
Pleno, para o tema de urgéncias, participando da elaboragéio de projetos e pareceres por
demanda do mesmo; |

1.6 — ser instincia de avaliagdo e deliberagdo dos planos de atengdo aos desastres,
catastrofes e acidentes com multiplas vitimas; : ;

1.7 — viabilizar o sistema integrado e com regulagdo médica da atengédv as urgéncias e i
emergéncias, conforme portarias 2048/02 GMMS; 1863/03 e 1864/03 GMMS; y

1.8 — avaliar e acompanhar o cumprimento das normas relativas ao Sistema SAMU 192
e aos seus servigos, o seguimento das resolugdes adotadas pelo Comité Gestor, em |
articulagfo com a vigilancia em satde, as comissdes dos conselhos de satide, comissdes '
de fiscalizagdo do exercicio profissional, cdmaras técnicas da Comissdo Regional

Intergestores Bipartite, incluindo os servigos estatais e privados; ' 1

1.9 — potencializar a formagdo de recursos humanos para atengdo as urgéncias e K
emergéncias;

1.10 — divulgar e atualizar a composi¢do e objetivos do Comité Gestor, junto as
entidades componentes e, por outros interessados, quando solicitado;

<
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1.11 — discutir e apoiar a pactuagdo do Sistema SAMU 192 regional conforme Plano
Diretor Regional; )

1.12 — propor a aplicagdo de instrumentos para avaliagdo das condi¢des de atendimento
da rede conveniada;

1.13. — viabilizar a aplicagio dos instrumentos para avaliagdo das condi¢des de
atendimento da rede publica de servigos; :

1.14 — avaliar regularmente o plano de operagdes do Sistema SAMU 192 e seu
funcionamento;

" .1.15 — discutir a elaborag@o de normas e protocolos de atendimento do subsistema pré-
hospitalar fixo, do hospitalar, do sistema de reabilitagéo e das estratégias de promogdo

" da saide.

.Clausula Segunda — da Composi¢do do Comité Gestor:

4

2.1 — S3o membros do Comité Gestor os servigos de satide aqueles relacionados no
art.1° do presente Decreto; ‘

2.2 — Cada Instituigio deverd indicar, por escrito, um representante titular € um suplente
para compor o Comité Gestor. A estes representantes devera ser conferido poder

deliberatorio, com direito a voto;

2.3 — As institui¢des de satude ou afins, que desejarem aderir ao Sistema SAMU 192,
deverdo solicita-lo por escrito, & Secretaria Executiva do Comité Gestor e, estar de
acordo com o Termo de Adesdo e com o Regimento Interno do Comité. Sua aceitagéo
serd apreciada em reunifio ordindria do Comité Gestor;

2.4 — Entidades ligadas a saude, que ndo os servigos de saude, estardo representadas
pelo CMS. Essas entidades poderdo participar de reunides do Comité Gestor, mediante
convite ou, por solicitagio a Secretaria Executiva do Comité Gestor, respeitando os
paragrafos anteriores e sem direito a voto; ’

2.5 — A Coordenagio do Comité Gestor € de respdnsabilidade da Secretaria Municipal
de Saude de Umuarama;

Clausula Terceira — das Reunides do Comité Gestor:

3.1 — O Comité Gestor reunir-se-4 bimensalmente em reunido ordinaria, com pauta
definida com antecedéncia de, pelo menos, 5 (cinco) dias;

3.1.1 = A Secretaria Executiva e.o:grupo técnico de trabalho reunir-se-do semanalmente
tantas vezes quantas forem necessérias ao exercicio de suas atribuigdes;
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3.2 — Cabe a Secretaria Executiva estabelecer a pauta das reunides;

3.3 — As reunides do Comité Gestor ocorrerdo, em primeira chamada,,com a presenca
de 50% mais um (cinqiienta por cento mais um) de seus membros e, em segunda
chamada, 15 minutos apds o horério previsto para a primeira chamada, com qualquer
quorum; | !

3.4 — As deliberagbes emanadas do Comité Gestor deverdo ser aprovadas por maioria
simples, respeitadas as condigdes anteriores;

3.5 — Reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pela coordena¢do do Comité 3
Gestor, por sua Secretaria Executiva ou por qualquer um de seus membros, desde que |
‘apoiados, por no minimo, 50% (cinqiienta por cento) dos demais representantes, i
respeitados os itens 3.3 e 3.4; T |

3.6 — A auséncia de representantes de uma institui¢do as reunides do Comité Gestor
devera ser justificada pela mesma, por escrito, & Secretaria Executiva, até 48 horas apds
a realizagfo da reunido.

3.7 - O nd3o comparecimento do representante de uma institui¢do a duas (2) reunides
seguidas ou trés (3) alternadas do Comité Gestor, sujeitara a institui¢do faltosa 4 perda
do direito a voto pelo periodo de sessenta (60) dias.

3.8 — De cada reunido do Comité Gestor serd elaborado um resumo executivo e
encaminhado, mediante recibo, a cada uma das entidades componentes;

Clausula Quarta — das Responsabilidades dos Membros do Comité |
Gestor: ,

E. 4 - So responsabilidades dos membros do Comité Gestor:

4.1 - O titular devera comparecer assiduamente as reunides e, no seu impedimento, seu
suplente;

4.2 — Os representantes dos Servigos de Saide pactuados ao Sistema SAMU192 devem
f disponibilizar ao Comité Gestor a proposta de atendimento de sua institui¢do (grade
b assistencial e grade resolutiva) informando, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, mudangas que possam alterar os compromissos assumidos;

. 43 - Transferir conhecimento e informag¢des (individuais/ institucionais) para
B embasamento do processo de discussdo da Atengo as Urgéncias;

- 4.4 — Manter a sua institui¢éo informada, dlvulgando as deliberagdes azendo valer no
;. seu ambito as deliberagbes do Comité Gestor;
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4.5 — Representar o Comité Gestor na sua institui¢do, divulgando o Sistema SAMU 192 _
e suas deliberagdes e participando em atos, por delega¢do do mesmo; i

Clausula Quinta — das Atribui¢ées do Comité Gestor ‘ o
5 — S3o atribuigdes do Comité Gestor: ‘ 3

5.1 — elaborar e discutir as diretrizes bésicas do atendimento as urgéncias e - ‘
emergéncias, propondo as corregdes necessarias no Plano de Atengéo as Urgéncias do _
Municipio de Goiania; ‘ |

5.2- Coordenar a implementagéo da Politica Municipal de Atenc¢do as Urgéncias; |

5.3 — avaliar o perfil de atendimento dos Servigos de Saude pactuados ao Sistema }(
SAMU 192, considerando sua vocagdo e peculiaridades, hierarquizando e !
territorializando os servigos e afirmando as 4reas técnicas de sua responsabilidade; |

5.4 — acompanhar as condi¢des de atendimento dos Servigos de Saude pactuados ao
Sistema SAMU 192 visando assegurar a observincia de principios e propdsitos
constantes no Termo de Adeséo; . i

5.5 — Articular os entes gestores € os executores das agdes relativas a atengdo as

Urgéncias no dmbito do Municipio de Umuarama garantindo o pleno exercicio da 1
Regulagdo Médica das Urgéncias, nos termos da regulamentagdo do C. F. M., da
Portaria 2048/02 GMMS e de outras normatiza¢Ges que venham a ocorrer;

5.6 — atuar junto aos Orgéos publicos, a iniciativa privada e & populagdo em geral, no y
sentido de buscar a participagg@o e contribuigdo para implementagédo do Sistema SAMU ' ‘f4
192; :

5.7 — desenvolver pesquisas operacionais € campanhas de esclarecimento, prevengéo e ‘
promogdo da saude; !
. . |

[

5.8 — Analisar sistematicamente os indicadores do SAMU 192, buscando construir um |
quadro descritivo detalhado da atengdo as urgéncias, para subsidiar a¢des intersetoriais; :

g i

5.9 — discutir questdes orcamentdrias para a éarea de urgéncias e emergéncias e
encaminhar deliberagdes ao Gestor Municipal;

5.10 — apreciar as propostas de novas adesGes de Servigos de Saude ao Sistema SAMU

5.11 — apoiar o desenvolvimento dos recursos humanos para ateng¢do as Urgéncias;

5.12 — Elaborar o Plano Municipal de Atenq:ﬁd as Catastrofg§ e Acidentes com
Muiltiplas Vitimas. '

i
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Clausula Sexta — da Composi¢iio da Secretaria Executiva do Comité )

Gestor: _ il‘

6.1 — A Secretaria Executiva sera composta por 05 (cinco) membros, incluindo a [
coordenag@o do Comité Gestor, escolhidos por seus pares, com direito a voto, com durago ‘{
de mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzidos somente por mais 01 (um) ano, y
exceto em relagdo a coordenag@o do Comité Gestor;

6.1.1 — Os membros da Secretaria Executiva poderdo ser substituidos, por decisio do
Gestor Municipal. Toda substituicdo na composigdo da Secretaria Executiva serd
informada a assembléia do Comité Gestor e acordada com o mesmo; A

6.1.2 — Serd composto um Grupo Técnico, encarregado de pesquisas e elaboragdo de h
métodos e instrumentos de trabalho necessérios ao bom desempenho das atribuigdes e |
tarefas do Comité Gestor e da sua Secretaria Executiva; :

.6.2 — Das atribui¢des da Secretaria Executiva:

6.2.1 — operacionalizar as decisdes do Comité Gestor, nas areas especificas de atuagio,
ou seja: politicas de saude, promogdo da saide, regulagdo médica, aten¢do pré-
hospitalar, aten¢éo hospitalar, reabilitagdo e educagfo continuada; |

6.2.3 — representar regularmente o Comité Gestor junto aos Conselhos de Satude e a
Comisséo Intergestores Bipartite (CIB) e outras instincias de interesse ao objeto do

Comité;

6.2.4 — prestar contas regularmente das atividades do Comité Gestor ao Gabinete da i
SMS Umuarama; '

6.2.5 — discutir, divulgar e apoiar a aplicag@o das normatizagdes de atengfo as urgéncias
e emergéncias;

6.2.6 — enviar mensalmente, a memoéria das atividades do Comité Gestor para seus
membros, autoridades e imprensa assim como divulgar as atas das reunides ordinérias
bimensais e/ou das - extraordindrias para 0s membros;
6.2.7 — divulgar sistematicamente os trabalhos e projetos desenvolvidos;

6.2.8 — informar as instituicdes que compdem o Comité Gestor sobre as decisdes
tomadas em suas reunides, bem como notificar 0 comparecimento ou nio do seu

representante;

6.2.9 — definir a pauta das reunides ordinarias em comum acordo com o Comité Gestor;

6.2.10 — convocar reunides extraordindrias;
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6.2.11 = Sera composto um grupo técnico, que ficard encarregado de elaborar pesquisas,
métodos e instrumentos de trabalho necessirios a0 bom desempenho das atribuigdes e
tarefas do Comité Gestor e da sua Secretaria Executiva,
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