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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Paranéd

DECRETO N'¢59

DispOe sobre o avango na carreira do Pessoal

do Magistério Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA,'ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuig¢des legais, tendo em vista o Art. 22

da ILei n? 988, de 30 de maio de 1985.

DECRETA:

Art. 19. A .concessao da gratificacdo especial, para
O Pessoal do Magistério Municipal, prevista na ILei n@Q 988, de
30 de maio de 1985, sera processada na forma deste decreto.

Art. 29. A gratificacao especial é a progressao da
carreira do professor, de acordo com a avaliacdo do fiel cum
primento de seus deveres, da sua atuacdo dedicada e criativa
na area do magistério, bem como da continua atualizacdo e aper

. feicoamento para o desempenho de suas atividades docentes.

Art. 39. Anualmente serdo concedidos os beneficios
da promog¢ao pela realizacdo de cursos de aperfeicoamento ou

por merecimento, considerados os respectivos intersticios le

gais.

§ 19. Os intersticios a que se refere este artigo

sao bienais.

§ 29. O limite maximo da concessao dos beneficios
nao pode ultrapassar 30% (trinta por cento) na carreira do

professor.

Art. 4Q. A concessao dos beneficios do Art. 22 da
Lei n? 988, de 30 de maio de 1985, a cada professor, dar-se-a

mediante avaliacdo dos titulos obtidos durante os trés anos
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anteriores a data da concessdo, até o maximo de 120 (cento e
vinte) créditos, que correspondem a 5% (cinco por cento) so

bre os vencimentos do professor.

Paragrafo Unico - Considerem-se validos os ti
tulos adquiridos em qualquer data, mesmo anterior aos trés

ultimos anos, quando se tratar da primeira concessao.

Art. 59. O avancgo na carreira por merecimento
sera concedido ao Professor que comprove efetivo = exercicio
profissional, participando em atividades correlatas a seu
.cargo de magistério, bem como aproveitamento em atividades

de aperfeigoamento profissional.

§ 19. Os procedimentos da concessao deste avan

CO por merecimento efetuar—se ao no primeiro semestre de ca

da ano.

§ 29. O merecimento sera avaliado sob forma de
créditos que serdao computados de acordo com o estabelecido

na Tabela anexa ao presente Decreto, ndo podendo, contudo '

ultrapassar o limite de 120 (cento e vinte) créditos, corres

pondentes a 5% (cinco por cento), em cada concessio..

Art. 69. Cada titulo referente a uma das espe
cificacbes e critérios da Tabela anexa, sera computado uma

unica vez na ficha do professor.

Art. 79. Apds efetuada a primeira concessio da
promog¢ao, na forma prevista no art. 49, paragrafo ﬁnico; des
te Decféto, cada obtencao de beneficios por merecimento se
dara mediante o cdmputo dos créditos relativos aos  titulos
obtidos somente durante os trés anos anteriores a data da

conce ssao.

Art. 89. Part1c1parao do processo de concessao

da gratlflcagao especial os professores municipais regentes

de classe, os que estiverem atuando na funcdo administrativa -

da Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes (Superviséo Es

colar, Inspecdo Escolar, Ensino Religioso, Assisténcia ao

Educando, Merenda Escolar, Projeto Logos II, Fundac¢ao EDUCAR,

Gabinete do Secretario e Divisdo de Ensino) e os que estive

rem atuando na funcao administrativa de Escolas mantidas pe
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lo Municipio de Umuarama.

Art. 99. Nao poderao participar dos benefi
cios deste Decreto os Professores leigos, aposentados, em
disponibilidade, em licenca para tratar de interesses parti
culares e 0s que exercem funcdo estranha ao ensino de 19 grau

no Municipio de Umuarama.

PACO MUNICIPAL, aos 18 de dezembro de 1985

v

7:§§TONIO ROMERO™ FILHO

Prefeito Municipal

JOSE LUIZ DE MORAES

-Secretario de Administracdo

\ -
- AQ;%STO %§§OSKI

Secretario de Educacdo, Cultura -

e Esportes

SEG/r jm.
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Estado do Parana

Tabela de Créditos anexa ao Decreto n° Afig

PREFEITURA MUNICIPRL DE UMURARAMA

Promogao de. avango de carreira por mereCLmento para professo

res municipais de Umuarama.

.

ti

B I

AREA

Especificacao

e g 4ot
Criterio

Créditos
R t )

1. Participa

cao

“sional

Limite
120

Créditos

AProfig

1.1. Docencia tempo
raria em cursos de
Aperfeigoamento, Es
pecializagao, Trei
namento, ou atuali
zacao destinados a

professores.

1.1.1. Docencia em
cursos autorizados
ou reconhecidos pe:
la Secretaria de,
Educacao, Cultura
e Esportes de Umua

Trama.

10 a

20 horasmi’

nistradas'

por curso.

cada.

1.2, Participagao em| ~

Encontros, Congres

sos, Seminarios e

Simposios na areade

1.2.1, Participacdo

em eventos com du
racao mlnlma de 02

: {
(duas) dias. ¥

05 a .cada
evento ate
o maximo de

20.

Educacao.

_1 2. 2 Part1c1pagao

em eventos com 'du

ragao mlnlma de 03

10 a

cada
evento até

o max1mode

petente.

(tres) dias. 40.
1.3..Autoria de Li 1.3.1. Autoria, dé 20 por ti
vro que verse sobre Livro; ' tulo.

a pratica educativa \ .

ou sobre experien ¢ ;

cias educativas no . s

processo escolar. - "

1.4. Autoria de ar 1.4.1. Autoria de | 05 por ar
tigos em revistas artigos educacig tigo.
especializadas em nais.

Educacao.

1.5. Exﬁeriénciainé Trabalho experimen [ 120 crédi
dita em Educacao, tal original naEdu| tos sendo
devidamente compro cacgao. o este ..o

vada por Oorgao com

limite

Obs. a) Nos documentos comprobatdrios do item 1.1,deversd
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cia em cursos

com aproveita

mento com dura
~ 3 -

cao minima de

120 horas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA Tabela de Credito FLS. 2 <
constar a duracao expressa em horas.
b) no item 1.3 nao serao consideradas apostilas.
2. AREA Especificagoes Criterios Creditos
2. Aperfeigoa 2.1. Frequencia em 2.1.1. Frequen 40 a cada
mento Profis cursos ligados na cia em cursos curso ate
sional area de Educacao com aproveita ‘0 maximo'
ou relacionados ao mento e  dura de 120.
exercicio do magis ¢do minima de
tério, autorizados 40 (quarenta)
ou reconhecidos pe horas.
lo orgao competen
te.
2.1.2. Frequen 120, sendo

este o 1li

mite

2.2. Conclusao de
Curso de Pos- Gra
duagao com  apro

veitamento.

2.1.3. Curso de
Aperfeigoamento
e/ou Especiali
zacao realiza
dos em  Insti
tuicao de Ensi
no superior au
torizados e re

conhecidos.

120, sendo
este o 1i

mite.

s

SEG/rim.

Obs.. Nos documentos comprobatérios referentes .aos

itens 2.1.1 e 2.1.2 devera constar a duragao expressa

em horas.

e
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