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"DECRETO N2,008/69"
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0 Sr, Marciano Baraniuk, Prefeito Muni
cipal de Umuarama, Estado do Parand, ! l
no uso de suas atribui¢Oes que lhe 880
conferidas por Lei, '

e e e  —
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\

DECRED A - )

Arte, 12 ~ Ficam devidamente aprovadas as.Ngxmas Gerais reguladoras?
de Concursos. e Provas de Habilitéggo para provimento de * !
cargos pUblicos do servigo publico civil do Municipio de |

Unusrama - Estado do Parand, de conformidade com as especi O
ficagOes que se seguem: '
CAPTTULO I

, DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Arte, 2¢ < Os concursos para provimento de cargos do servigo publico

civil do Mnnicipio dependersao do Chefe do Poder Executivo -
o Municipal, . .

Art2, 32 -~ Cabe & Segao do Pessoal, & reallzagao de concursos e pro-
vas de habilitagio para provimento de cargos publicos do

| servigo publico civil do Municipio,

§ Onico = A Se¢do do Pessoal, guando julgar necessdrio, poderd con—
tar com a partiéipaggé, em seus trabalhos, de elementos t
estranhos & SecBo do Pegsoal, funciondrios ou nao, 0s quais
gserao designados pelo Sr.Prefeito Municipal,

@APITULO II
. _ DAS INSTRUCUES ESPECIAIS

Arte, 4¢ - A Segao do Pessoal elaborard, para cada concurso ou prova
de habilitaggo, para provimento de cargos plblicos do ser
vigo publico civil do Municipio, instrugGes espe01als das
guais constara 0 seguinte:

a) - condlgoes gerais de inscrigao;

b) - condigOes especiais.exigidas para o exercicio do cag
go, referentes ao gréu de instrugéo, diplomas ou experiéncia de tra-
balho, capacidade fisica, limite de idade e sexo;

c) - natureza, conteido e forma das provas e condigdes de
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as quais versarsao e os respectivos programas ou, gquando nao compor
tarem programa, o nivel de conhecimento exigido; .
e) - valor e natureza dos titulos a serem considerados;
£) - nivel de aprovagio nas provas eliminatdrias;
g) - valor relativo de cade uma das provas e critério ¢
para determinagfo da média das provas;
h) - nivel de habilitag@o dos candidatos;
i) = critério de classificag@o dos candidatos habilita=
doss
j) = ecritério de preferéncia em caso de empate;
k) - prazo de validade do concurso; _
1) = forma de constitui¢ao de Bancas Examinadoras, gquan-—
do fOr o caso, e suas atribuigOes; ,
m) - outros dados julgados necessirios,
CAPITULO IIT
» DAS INSCRICOES
Arte, 59 - A abertura do concurso far-se-4 por edital de que cons-
te o0 prazo de ihscrigges, nunca inferior 8 15 (quinze) dias.
Arte, 62 -~ Sao requisitos para inscrigao em concurso:
I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
II - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
III - Haver cumprido as obrigagGes e encarlgos para com &

seguranca nacionalj
IV - estar em gozo dos direitos politiwvos;

V - atender as condig¢Oes especiais prescritas para o !

provimento do cargo;

Arte, 72 « Ficam dispensados do limite de idade, para inscrigao em
concurso e nomeagao, 08 funciondrios publicos municipeis, os ocu--—
pantes de cargos providos em comissdo. ‘
Arte, 82 -~ As inscrigOes para 0s COncursos a gue se refere éste Re
gulamento, serao feitas a pedido ou "ex- officio".

Arte, 92 — A inscrigBo a pedido, seré requerida pelo prdprio candi
dato ou procurador com poderes especiais, mediante O preenchimento
de ume ficha fornecida ao candidato pela Segdo do Pessoal,

§ 1¢ - Juntamente com a ficha de inscrigao, o candidato devera
apresentar 2 (duas) fotos, tamanho 3x4, tiradas de frente;
§ 2¢ "= A ficha de,inscriggo ndo sers aceita sem que esteja de-—

vidamente preenchida., Igualmente nao serd aceita a ficha que apre-

gsentar rasure ou emenda;
§ 3¢ - N30 serd aceita, sob qualquer pretexto, a inscrig@o condi
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concurso gque se reallzar, 0 ocupante do cargo cujo provimento efeti
vo dependa dessa ex1genc1a.

§ 12 - Os servigos de pessoal dos orgaos enm que estejam lota-
dos ou em exercfcio servidores que devam ser inscritos “"ex—officio"
enviarao & Segao do Pessoal, dentro do prazo especialmente fixado,!
relagao dos nomes dos candidatos.

§ 22 - Aos servidores inscritos "ex—-officio", cumpre prestar!
a Secao do Pessoal, t6das as informacoes necessarias, apresentar os
documentos exigidos, bem como preencher a ficha competente.

§ 32 - A aprovagio da inscrigBo "ex—officio" dependerd da sa-—
tisfacao por parte do ocupante, das exigéncias estabelecidas para o
conecurso, ‘ : _

Arte, 112 - Os pedidos de inscrigao serso recebidos pela Segao do Pes
Bsoal, cabendo ao seu Chefe, decidir da sua aprovagao,
Arte, 1292 - (3 pedidwm de inscricd@o ou a inscrigao "ex—officio" signi-
ficard a aceltagao, bor parte do candidato, das normas sexistentes !
nestas Normas Gerais e das Instrugdes Especiais que forem baixadas '
para cada Concurso,
Arte, 132 ~ O Didrio Oficial, ou o Jornal Oficial do Municipio publi
cara a relagao dos candidatos inscritos, com dindicag¢fo dos respecti
vos numeros de inscricao, bem como a dos que tiverem suas inscrigdes
negadas,
Arte, 142 - Do indeferimento do pedido de inscrigao cabersd recurso !
a0 Sr.Prefeito Municipal, no prazo de oito (8) dias, a contar da da-—
ta da publicagg@o referida no artigo anterior. _ '
§ Unico - Interpdsto o recurso, poderd o candidato participar con-
dicionalmente das provas que se realizarém, na pendéncia de sua deci
880,
CAPITULO IV .

~ DAS PROVAS E DOS TITULOS
Arte, 152 - As provas poderao ser eliminatdérias, facultativas ou op-—-
tativas, cabendo & Seg@o do Pessoal sua elaboragio e serSio realiza—-
das em dia, hora e local, conflorme Edital a ser publlcado com antece
déncia minima de 8 (oito) dias,
Arte, 162 ~SOmente serd admitido & prestacao da prova, o candidato !
que exibir no ato, documento hébil de sua identidade.
Arte, 172 - N8o haverd segunda chamada para nenhums das provas.
Arte, 182 - Durante a realizag8o da prova, nfo serd permitido ao can
didato, sob pena de ser excluido 4o concurso:

I - comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas es-
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Espe01als ou no Edital a que se referem os artigos 42 e 152;

II - ausentar-se do recinto, a nao ser. momentaneamen

te, em casos especiais e na. companhia do fiscal,

Arte, 192 < As salas das provas serao fiscalizadas por elementos es-
pecialmente designados pela Secdo do Pessoal, vedado o ingresso de !
pessoas ewtranhas ao concurso, sa 1vo ge for prova plblica,

Arte, 202 - As provas escritas, sob pena de nulidade, ndo serso assi
nadas, nem conterso qualquer sinal que permita a 1dent1flcagao dos !

N
geus autores,

§ 1e -~ B assinatura do candidato serd lancada em talfio destacd-
vel que terd o n? de identificag8o repetido na prova.
§ 2¢ - Os taldes de identificagao, depois de colocados em sobre

carta fechada e rubricada, ficarso sob a guarda do Chefe da Secao do
Pegsoal, '
§ 3¢ - Somente apds a conclusdo do julgamento serdo identifica-—
dos, em ato pUblico, os autdres das provas, em local, dia e hora pre
viamente anunciados por'Editale
Arte, 212 - Nos concursos ¢ provas de habilitagdo poderso ser consi-
derados como t{tulos: |
a) - frequenc1a e conclusgao de cursos;
b) = experlen01a de trabalho;
¢) - habilitagB0 em concursos;
" d) - trabalhos publicados; 4
e) - outras atividades revelados de capacidade do candi
datb;
§ 1¢ - 0s t{tulos derdo devidamente comprovados e deve-—~
rao guardar direte relagao com as atribuigles dos cargos em CONCurso,
§ 22 — 4 Jufzo da Segl3o do Pessoal, poders ser considera
do titulo o exerc{cio de cargo de carreira a fim, na conformidade do
que dispuserem'a respeito as Instrugdes Especiais.
CAPITULO V
o DO_JULGAMENTO
Arte, 222 = O julgamento das provas serd feito segunda a quantidade
e a perfeiggo de trabalho apresentado pelo candidato. Para isso, os
examinadores deverao, ao fixar de acdrdo som as Instrugdes e eritério
de corregao, dividir o trabalho proposto ao candidatos em suas par-—
tes essenciais e obrigatdrias e determinar o valor de cada uma,
Arte, 238 — As provas escritas sefdo avaliadas na escala de zero(O)
& dez (10), em nota que cada examinador langerd na prdpria fOlha de
prova, antes do trabalho de sua identificag@o.
& 90 - & nota final de cada prova escrita, sera a média aritmé
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.obtiverem nota de conjunto 1gual ou superlor as (01nco)nas provas

escritas, Lo S o : o
§ 32 . <« A nota de conjunto sera a média aritmética das notas ¢
atribuidas as provas..escritas. . : .
Arte, 242 - Serd cstebelecida.para cada concurso, o critério de julga
mento e valorizagao qualitativa dos titulos apresentados,

§ Unico ~ O0s pontos atribuidos aos titulos, serao congiderados somen
te pare efeito de classificagao. .

Arte, 252 ~ As notas das provas e dos tltulos, bem.como a média das Pro
vas, e a nota final, serao aprorimidos até décimos, arredondados para’
1 (hum) décimoes fragaes iguais ou superiores a 5 (cinco) centésimos e
desprezadas as 1nfer10res. . R - ,

Arte, 262 - No prazo dé 8. (oi}o) dlas, a.contar da publlcagao referida
no artigo abaixo, poders o candidato requerer &o Prefelto Municipal,*
vistas das provas e.da nota atribuida ao titulo.

§ 1e -.0 pedido de rev1sao'devera gser fundamentado, indicando, !
precisamente a guestao ou ponto sobre o qual veesa a reclamagao. '
§ 20 « 0 pedido de revis@o serd apresentado & Seg@o do Pessoal,?

responsével pelos tramites legais, até 24 (vinte e guatro) horas de—-—
pois da vista das provas e 48 (quarenta e oito)horas depois de divul-
gado o resultado, , : )

Arte, 272 - Terminada a avaliagBo das provas e dos titulos, serdo as
notas publicadas no Didrio Oficial ou Jornael Oficial do Munic{pio.
Arte, 282 — Os recursos serao julgados pele Prefeito:: Municipal.
Arte, 292 — Serdo rejeitados "in-limine"os recursos que ndo estiverem
redigfaps em t&rmos, ou nfo fundementadds, ou, ainda, os que derem en

trada fora do prazoe.

§ Unico - Feita a revisao, serd publicado, com as alteragoes, gse
houver, o resultado final do concursgo ou prova de habilltagao.
CAPTTULO VI

DAS BANCAS EXAMINADORAS

Arte, 302 -~ Até que as provas do concurso possam ser organizadas em
padroes mais uniformes e racionais, o seu julgamento gerd feito por
ums, Banca Examinadoras

Arte, 312 - As Bancas Examinadoras terao um (1)Presidente, 2 (d01s)
Membros, 'constituidas de pessoas de reconhecida idoneidade moral, e
possuidoras de conhecimentos aprofundados das especializagOes em con-—
curso, designadas pelo Prefeito Municipal, a seu critério, ou indica-
das pela Chefia da Segcao do Pessoal.

§ 12 - A Banca Examinadora g8d se reuniré com a presenga integral dos!
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§ 3¢ - A fim de manter a necessaria unidade de orlentagao, a Se

¢ao do Pessoal coordenarsd os trahalhos das Bancas Examinadoras.
Arte, 320- A SecgSo do Pessoal designard um funciondrio para secreta
riar os trabalhos de cada Banca Examinadora.
Arte, 33¢— Incumbe ao Secretario da Banca Examinadora:
a)-lavrar as atas dos trabalhos, submetendo—as & aprovagao'
e asginaturs dos membros da Banca Examinadoraj
b)-convocar os membros da Banca Examlnadoraa

Art2, 34% -Terminadas as provas, a Banca Examinadora apresentara o]
geu relatdrio & Segado do Pessoal, dentro do prazo por esta preéviamen
$e marcado, e que nio poderd exceder a 15 (quinze) dias.

CAPLTULO VII |

‘DAS DISPOSICUES GERAIS

Arte, 352 -Quando, na realizagdo do concurso, ocorrer irregularidade
insandvel ou pretericao de formalidade substancial, gque possa afetar
o seu resultado, terd gualquer candidato o direito de recorrer ao Sr
Prefeito Municipsel, o qual, mediante decis@o fundamentade proferidaf
no prazo de 10O, (dez) dias, anularéd o concurso parcial ou totalmente!'
promovendo & apuragao de responsabilidade dos culpados,
§ Unico - 0 recurso previsto neste artigo podera gser interpdsto até
o décimo dia apds a publlcagao da lista final de classificagao e nao'

teréd efeito suspensivo.
Arte, 362 - Compete ao Sr.Prefeito Munlclpal, a Enmologagao do resul

tado 4o concurso, & vista do relatdrio apresentado pela Secao do Pes

soal, dentro de 30 (trinta) dlas, contados da publlcagao do resultado
final. -

Arte, 3792 — Homologado O concursgoy O candldato habilitado recebersd da
Segao do Pessoal, um certificado da sua classificag@o e da nota final
obtida. .

Arte, 382 - Todos os ocupantes fAe cargos, nao habilitados, gerao exo—
nerados dentro de 30 (trinta)diass, contados 3 partir da homologagao '

do concurso,
Arte, 392= O prazo de validade dos concursos sersd flxado pelas regpec

tivas instrugdes espec1ais¢
Arte, 402 < A nomeagao obedecera a ordem rigorosa de cla591f1cagao
§ 12 - Em caso de empate na classificagdo, terao preferen

cia, sucessivamente, 0s candidatos:

I - Ex-combatente da Fdrga Expedlclonaria Brasilei

ras

II- Que satisfizerem as outtas condigoes de prefe-

e L% Taneciais. com® base nas qualifi-
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III - Casados ou vilvos, que tiverem maior nimero de £i
lhos;

IV = Casadosj; . :
V ~ Solteiros que tiverem filhos reconhecidos;

§ 22~ Os candidatos em igualdade de condi¢Oes na classi
ficag8o, serdo chamados a comprovar as condigOes de preferéncia men
cionadas néste artigo, ao prazo que lhes for fixado, quando da indi -
cacao a ser feita para o provimento. .

Arte, 419 — Respeitada a ordem de classificac2o e dentro do prazo '

de validade do concurso, terd o candidato direito & escolha de vaga, Ei
admitindo~se duas recusas de nomeag¢ao, se nenhuma das propostas lhe -

convier, sem perda do direito a uma terceira convocaga&o para provi-

mento de vaga. superveniente,
Arte, 4292 - Para a escolha do que trata o artigo 41, serfo os candi
datos convocados, por edital, sempre em .nimero superior ao de vagasS.
§ 12 - Nas duas primeiras convocagdes poderé 0 candidato recusar a
nomeagao, caso nenhuma des vagas lhe convenha,
§ 22 - Na terceirs convocaggo, poderéd o candidato:
a)—-aceitar a nameagao, escolhendo uma, dentre as vagas exis-'
tentess . ‘
‘b)-renunciar expressamente seu direito a nomeagﬁo.
A rt2,432~= Publicado o edital de .convocag¢dao, © nao comparecimentot
do candidato € considerado recusa, nas duas primeiras consultas,
§ Unico - Na terceira convocagEo, 0 nao comparecimento ou a recusa'.
de assinatura no térmo de renﬁnia, de que trata a alinea b, do paré
grafo 22, do artigol: 42, importaré na pomeagéo do candidato para uma
das vagas existentes,
~Arte, 442 - Ngo serd considerada a convocagdo dos excedentes que nao
- puderem exercer o direito de escolha, por gse terem esgotado as vagas.
Art®, 452 « A escolha da vega nao 1mped1ra que o candidato depois de
nameado, ‘venha a ser removido, relotado ou afastado para reparticgo*
diferente daquela escolhida, de acardo com o interé@sse do servigos,
Arte, 469 - - DAS DISPOSIGCCES FINAIS = C&PITULO VIII:
| Os casds omissos néste Regulamento, serggﬁresolvidos re
la Chefia da Seg2o do Pessoal, conjuhtamfnte com o Sr.Prefeito Muni

I3

Cipalo
,Arte, 472 - Bste Regulamento entrers em vigdr na data de sua publica

gao, sendo revogadas as dlSpOSlgoes em contrario,
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE UMU&RAMA, Estado do

Parans, Segho do Pessoal, agh 25 dias do més de agdsto de 1.,969.-:-:
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