PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

UMUARAMA

PREFEITURA DA CIDADE

PORTARIA N° 1.418/2018

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a
Servidora Municipal DEBORA PIFFER MEGDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso lll da
Lei Complementar n®. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei
Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo Xlll, art.
5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que
estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora
Municipal DEBORA PIFFER MEGDA, matricula n°® 954781, portadora da
cédula de identidade RG n° 7.778.142-0 SSP/PR e inscrita no CPF n°
041.122.499-93, ocupante do cargo de carreira de Psicdloga, nomeada em
06.02.2012 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso |ll e anexo X
da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 06 de fevereiro de 2016 a 05 de fevereiro de 2018, passando da
referéncia 38 para referéncia 39, classe “B", Grupo Ocupacional Profissional
(GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a contar de 06 de fevereiro de 2.018.

PACO MUNICIPAL, aos 7 de maio de 2018.

cL! o LUl Po[zl;éo?byr)u(’/

Prefeito Municipal

V\CE§NT§ AF o GASPA NI

Secretario Municipal de Admln stragcao




 PUBLICADC NO UMUARANA ILUSTRADO
DE_09_{ N0 2043

DEN° AN. 258
UMUARAMA,_ Q9 ;09 120.18

DIVISAC DE ATDS OFICIALS




	00000001
	00000002

