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~“AQUI TAMBEM SE TRABALHA"

Portaria Ne 177/70

0 Sr, Joao Cioni Netto,prefeito Munici=
pal de Umuarama-Pr,no uso de suas atri-
buigSes legais, e tendo em vista as nor=-

nas geraia de concursos e provas de ha-
billtagao, aprovadas pelo decreto nf- =
8/69, de 25/08/1,969,

RESOLVE: -

Aprovar as instrugOes Especiass regula=~
doras do concurso de provas e titulos, para provimento de =
vagas exiskente no cargo de "Operados Mecandgrafo®, nivel =
18, do Quadro de Pessoal Efetivo da Municipalidade,

ESTABELECER as seguintes condigOes:-—
Instrugdo Minima:- Curso primério completo.
1-0 candidato devers: ser brasileiro nato ou naturalizado;
2= Estar em dia com suas obrigacCes eleitorais e com os~
seus servigos militares;
3-Idade~ Minima := 18 Anos
Maxima :~ 35 Anos
4=EXEMPLOS TTPICOS IE TAREFAS:- Aos ocmpantes desta fun-—
¢80, podergo ser cometidas, enfre outras, as seguintes tare-
fas:- operar, mediante apresentacao de dados, préviamente =
elaborados, procedendo escrituragao contabil, efetuando lan=
camentos de despesa e receita, procedendo necanicanente, em=
penhos em verbas; executar Rol de contridbuintes; efetuar - -
tomadas de saldos, expedir carnds de tributod; levantar balan-
cetes extrair fO0lhas de pagamentos, contrdle financeiro, enve-
lopes de pagamentos; conferéncia e listagem de dados apurados=—
mecanicamente; executar outras tarefas semelhantes que forem
determinadas, _
5-PROVAS:~ As provas do concurso, serao de selegZo e de
habilitac@o, sendo ambas, eliminatdérias.
, 6-PROVAS DE SELECKO:= Serao as seguintes:-
. A)= Prova escrita de Portugués, que constars de:-—
I- Redagf@0o de uma carta, offcio discorrer sdbre tema & -
ser escolhido pelas comiss2o de elabbragio de provas.
II-Resolugao de questdes objetivas sbbwe assuntos do se-

guintes programas~
. C""“j -
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1 = Ortografia oficial, acentuagBo grifice, principais
abreviaturas usadas na redag8o oficial;

2 - Distingao des palavras quanto a classe:— Substantivos,
Adjetivos, pronomes,verbos,advérbios, preposigdes, con;ugoes. As

Iocugoee.
3 = Superlativos, aumentativos e diminultivos. Plural dos

substantivos,adjetivos.e pronomes, . .
4 - Tempos Verbais:-Simples e eomyostos.verboa auxillares,

verbos regualres, . = .

5 = Regras gerais.de concordancia nominal e Verbal.

6 =« Regéncia. Verbos intransitivos, Transitivos, diretos e
indiretos. Emprégo da Crase.

7 = Significag8o das palavras, Sindnimos e autdnimos,

Este prova vaderd até 10(Dez) pontos,assim distribuidos:—

Redag@o e dissertag@o d¢ temas,até 4 pontos.
Questdes Objetivas, até 6 pontos. |
Serd considerado habilitado, o candidato que obtiver nota
. igual ou superior e 5 Pontod.
= PROVA ESCRITA DE mmﬁmu E NOCOBES ELEMENTARES DA
TEORIA comﬁmr.
I - Matemktioa:-

1 = Conversao de fragQes ordindrias e decimais e vice-versa,

2 <« As quatros operagGes fundamentaia com nimeros inteiros
e fraciondrios, ‘problemas, raiz quadradas, régra de tréz simples -

3 « Unidade de medida(comprimento 4drea ev volume).

II - Nogdes Elementares da Teoris Contdbil -

1 ~ NogGes elementares de contabilidede:-

! Conceitos, noc3es de dévito, créaito, receiba, despesas
Esta prove valerd 10 (Des) pontos, aseim distribuidoss—
Nogdes Elementares da Teofia Contabil-até 5 pontos
Matemétics o « o o o o o o o o o « o s8té 5 pontos.
Seréd considerado habilitado, o candidato que obiiver -

nota igual ou superior a 5(cinco) pontos.

C = Prova de Habilltagao:ﬁla prova de habilitagao eera de-
trabalho praticOS mecanizados, em‘maqulnas da munlclpalldaae, deven=
do ser desenvolvidos os segmintes servigoss:-

1 - Elaboragao de £0lha de pagemento (Langementos);

2 - Extragao de Envelopes, langamentos em fichas finangeiras;

3 ~ Emissgo de Carnets de tributos;

4 - Empenhos; : e

5 - Raz8o, receita,despesajtomadas de saldo;
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6 « Escrituragéo em geral,
O candidato deverd possuir habilidade necessiria para ma-
nejos de pegas usuais no trabalho,
Esta prove valera 10 (Dez)Pontos, A
Poderd ser inabilitado, o candidato que nSio obtiver nota=
5 (Cinco), assim como o candidato, antes de ser Submetido & pro~-
va de habilitagao revelar n&o se achar em condigQOes de prestar a-
prova, em perigo de dano apara a aparelhhgem mecanica utilizada,-
7 - Classifucacao Fingls= A classificagao final sera total de
pontos e obedecera as seguintes normas:—
A - O total de pontos de cada candidato, serd a soma dos pro-
dutos das notas das provas, pelos coeficientes abaizo determinados;-
Provas Coeficientes

Portugu.at.'............o....'-'1*-'

BabilitagBo o o o o o o o0 6 ¢ o s o o o oo =3 =

NogGes Elementares da T. contabil e Mat, , , = 2 —

B « Os candidatos hgbilitados, serao relacionados p/ ordem de-
crescente dos totais obtidos na forme do ftem antettor;‘

C - Em caso de igualdade no total de pontos, serd adotado, p/
efeito de desempate, sucessivamsate o seguinte critério :

1 - O: tempo. de .exercicio interino no cargo;

2 = Os servigos piblicos anteriores, inclusive o desempenho
de chefia ou diregédo; .

3-0 efejibo exercicio da profissso;

4 - 0 aperfeigoamento ou estégio em servigos publlcoa°

5 = 08 titulos ou certificados de participag¢ao em concursos,

6 = 0 aproveitamento do candidato durante a realizacao de cursos

7 =« 0 Grau de estudo. .

Em caso de persistir o empate, terd preferéncia, o que dis/

puser de requisitos com mais tempo de duragdo.

OBSERVACXO GERAIS:-

A~ A inscrigsao implicarsd o conhecimento des presente instrugdes
e o compromisso tacito, p/ parte do candidato, de aceitar as condi=-
¢Oes do concurso, tais’ como aqui se acham estabelecidas}
B.- O Vencimento correspondende ao cargo de Operador mecandgrs/
fo, é de CR$ 400,00(Quatrocentos Cruzeiros) mensais.
- € = 08 casos omissos, serso resolvidos p/chefe da divis&o do -

Pessoal{

EDIF{CIO DA PREFEITURA MUNICIPAL IE UMUARAMA, ESTADO DO -
PARANL, AOS 17(DEZESSETE) DIAS DO MES DE AGOSTO DE 1,970,
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