PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

UMUARAMA

* PREFEITURA DA CIDADE

PORTARIA N° 2.277/2018

Concede Progress&o na Carreira por Merecimento ao
Servidor Municipal ANTONIO MARCOS AMARAL
FERMINO.

O PREFEITO VMUN|C|PAL DE UMUARAMA, ESTAbO DO
PARANA, no uso de suas atribuigbes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da
Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei
Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da j& citada Lei, que
estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento aoc Servidor
Municipal ANTONIO MARCOS AMARAL FERMINO, matricula n°® 964231,
portador da cédula de identidade RG n° 5.302.382-7 SSP/PR e inscrito no CPF n°
749.469.439-00, ocupante do cargo de carreira de Vigia, nomeado em 14.05.2012
pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Defesa Social,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIl da Lei
Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de
14 de maio de 2016 a 13 de maio de 2018 passando da referéncia 09 para
referéncia 10, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a contar de 14 de maio de 2.018.

PACO MUNICIPAL, aos 19 de julho de 2018.

CELSO 1z PO
: Prefeito Mun|0|pal

Secretario Mumcnpal de Administragao




PUBLICADO NO UMUARAMA ILUSTRADO:
DE 048
DE N°

UMUARAMA 2> 1 E 10 A8

DIViISAQ DE ATOS OFIC!AIS




	00000001
	00000002

