
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na d 

PAÇO MUNICIPAL, aos 02 de março 

MO 
Pre 

ua publicação. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
ESTADO DO PARANÁ 

PORTARIA N° 377/2012 

Concede Progressão na Carreira por Merecimento aos Profissionais 
da Educação. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições legais, e, 

CONSIDERANDO o que estabelece o Artigos 9° e 12° da Lei Complementar n° 
188 de 19 de Novembro de 2007, 

CONSIDERANDO ainda, o que estabelece o Anexo XIV da já citada Lei, que 
regulamentou a avaliação de desempenho; 

RESOLVE: 

Art. 1°. CONCEDER Progressão por Merecimento aos profissionais de 
Educação abaixo relacionados, face à avaliação de desempenho efetuada referente ao período 
de Fevereiro/2010 à Fevereiro/2012, os quais ficam enquadrados, a partir de 16 de fevereiro de 
2012, para percebimento de Progressão na Carreira estabelecido no artigo 9° da Lei 
Complementar n° 188 de 19 de Novembro de 2007, nas seguintes referências. 

NOME DO PROFESSOR (A) 
Referência 

em fevereiro 
de 2010 

Referência 
de avanço 

em fevereiro 
de 2012 

Alessandra Correia da Silva 1 2 
Elisangela Alves dos Reis Silva 1 2 
Iara Jane Doenia 1 2 
lvete Cristina Grego Meda 1 2 
Joze de Souza Bahia Martins 1 2 
Luciney Pizzaia dos Santos 1 2 
Nilza Aparecida da Silva , 	1 2 
Poliana Crisitna Knopik Matusaiki A 	1 2 
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