PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
“A Capital da Amizade”

PORTARIA N° 573/2006

Altera o Percentual de Incentivo de Progressdo por

Qualificagdo do Trabalho Docente da servidora ANDREA -

PINESSO DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterado a contar de 08 de maio de 2006, o percentual de

Incentivo de Progressédo por Qualificagdo do Trabalho Docente da servidora, ANDREA
- PINESSO DA SILVA, portadora da Cédula de ldentidade RG n° 4.243.989-9, nomeada
em 02 de abril de 2001, sob o regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de

- Professora, lotada na Secretaria de Desenvolvimento Social
passando o percentual de Incentivo. de Progressao de 5% (cinco por cento) para 10%
(dez por cento), com base no artigo 16 e paragrafo Unico da Len Complementar n°® 064/99

e nos termos do processo n° 1824/2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
surtindo seus efeitos a contar de 08 de abril de 2006, revogadas as disposicbes em
contrario, espeCIaImente a Portana n° 140/04 de 14 de ma|o de 2004.

B PA(;O MUNICIPAL aos 31 de malo de 2.006.

Zﬁs‘f’,‘*,mm e Lo K70
‘PEDRO'A IL*rI@’ §iZ

...............................

— Diretoria de Educacgao,




STGLIGAD 0 UUARAMA TLUSTRAD
e 06| o6 12006
DEN. 3218

UMUARANA,..2© .|_.ce |2000

DWISAO DE SERVICOSGERAIS E PATRIMONIO

[Revogado Conforme
Yok o 280 LOK

0. Wola.

DIV. SERVIGOS GERAIS




	00000001
	00000002

