. PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
‘ ESTADO DO PARANA NG/}

UMUARAMA

PORTARIA N° 587/2013

Altera o Percentual de Incentivo de Progressao por
Qualificagdo do  Trabalho Docente a servidora
TATIANA'MARQUES HERRERA. -

~ O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. ‘Altera, a contar de 23 de julho de 2012, o percentual de
5% {cinco por cento) de Incentivo de Progresséo por Qualificagéo do Trabalho
Docente a servidora TATIANA MARQUES HERRERA, portadora da Cédula de
Identidade RG. n.%-6:401.672-5-SSP-PR, instrita no: CPF: sob n.° 016.62:1:309-
88, nomeada em 07:de. abril de 2003, pelo regime Estatutario, para-ocupar.o
cargo.de carreira.de Professora, lotada na Secretaria de Educacao, passande o
percentual de Incentivo-de Progressao de 15% {quinze por cento}, para 20%
{vinte por cento),.com base nos artigos .28, das Leis Complementares n® .
188/2007 e 194/2007, que alterou -0 .artigo 16 da ‘Lei Complementar -n.°
064/1999, nos termos do processo n.° 7603/2012.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor ng/data de .sua publicagao.




PUBLICADO NO UMUARAMA ILUSTRADO

DE_OY L iminice 120 13
PEN° 9118 % v

UMUARAMA,_O% | 03 120_13
'fgﬂuunru:- L() LonrmQ
DIVISAO DE ATOS OFIC!Als
. 1" - ) * e r o, *

COF

. ‘\“




	00000001
	00000002

